DJECJI VRTIC ,,CRVENKAPICA“ FARKASEVAC
FarkaSevac, Farkasevac 30A

KLASA: 112-03/21-01/01
URBROJ: 238/08-04/02-21-2
Farkasevac, 28.06.2021.

Na temelju ¢lanka 37. st. 2. Zakona o predsSkolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne
novine“br.10/97,107/07,94/13,98/19), ¢lanka 69 . Statuta Djec¢jeg vrti¢a, Crvenkapica“
FarkaSevac, KLASA: 601-01/20-01/01, URBROJ: 238/08-01-20-1 i Odluke Upravnog
vijeca Djecjeg vrti¢a ,Crvenkapica“ FarkaSevac o raspisivanju natjeCaja za ravnatelja
Djecjeg vrti¢a ,Crvenkapica“ Farkasevac, od 18. lipnja 2021. godine, Upravno vijece
Djecjeg vrtic¢a ,Crvenkapica“ Farkasevac raspisuje

NATJECA]

za imenovanje Ravnatelja Djecjeg vrtica , Crvenkapica“ FarkaSevac

Uvjeti:

- Clanak 24. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine“ br.
10/97,107/07,94/13198/19),

- zavrSen preddiplomski sveuciliSni studij ili stru¢ni studij za odgojitelja
predSkolske djece, odnosno studij za odgojitelja kojim je ste¢ena viSa strucna
sprema u skladu s ranijim propisima, kao i zavrsen sveuciliSni diplomski studjij ili
specijalisticki studij za odgojitelja,

- poloZen strucni ispit,

- 5 godina radnog iskustva,

- da osoba nije pravomoc¢no osudena i

- da se protiv nje ne vodi postupak sukladno ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju.

Kandidati uz prijavu na natjecaj za radno mjesto RAVNATEL] prilazu:

- Zivotopis,

- presliku dokaza o stec¢enoj stru¢noj spremi,

- presliku dokaza o poloZenom stru¢nom ispitu,

- uvjerenje nadleznog suda o nekaZnjavanju za kaznena i prekrSajna djela iz cl. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena i prekrSajna
djela iz ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju,

- preslika domovnice,

- preslika osobne iskaznice,

- elektronicki zapis iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, kao
dokaz o radnom iskustvu.



RAVNATEL] se imenuje na vrijeme od Cetiri godine. Ista osoba moZe biti ponovno
imenovana.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se pozove na pravo prednosti duzan je uz
prijavu na javni natjecaj priloZiti sve dokaze o ostvarivanju traZenih uvjeta iz javnog
natjecaja, kao i sve dokaze predvidene posebnim zakonom na osnovi kojeg ostvaruje
pravo prednosti na koje se poziva.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji
(,Narodne novine“ broj: 121/17), uz prijavu na natjecaj duZaj je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovog natjeCaja i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//MHB%20MEDVED /12%Z20Prosinac/Zapo%
C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1lljavanju.pdf

NatjeCajna dokumentacija se nece vracati kandidatima.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Prilikom zaposljavanja oba spola su u ravnopravnom poloZaju.
Za radno mjesto probni rad traje 180 dana.

O rezultatima Natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 8 dana po zavrsetku
natjecaja.

Prijave dostaviti po$tom na adresu: DJECJI VRTIC ,CRVENKAPICA“ FARKASEVAC,

Farkasevac 304, 10344 Farkasevac, s naznakom ,NATJECA]J za imenovanje Ravnatelja
Djecjeg vrtica ,,Crvenkapica“ FarkaSevac” u roku 8 dana od dana objave natjecaja.

Upravno vijece
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